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Protocollo e data nel file di segnatura 

A tutto il Personale docente 

All’Albo 

Ad Amministrazione Trasparente 

Al sito Web istituzionale 

 

PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 

Next Generation EU. Missione 4 – Componente 1 

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023) 

Azione KA1 Mobilità Individuale ai fini di Apprendimento. 

Tipo di azione e Settore: KA121 

Soggetto attuatore: INDIRE Agenzia Erasmus+ 

CODICE PROGETTO: PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000206177 

CUP: B56E23004900006 

 

OGGETTO: Erasmus+ codice progetto PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000206177 –  
Decreto INDIVIDUAZIONE PARTECIPANTI MOBILITÀ 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto ERASMUS PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-

000206177   CUP B56E23004900006, di procedere all’implementazione del progetto con attività di mobilità di cui 

agli obiettivi dell’accreditamento Erasmus 2023-1-IT02-KA120-SCH-000188095; 

VISTO il Regolamento Erasmus+ contenete i criteri di selezione dei partecipanti alle mobilità approvato dal 

Consiglio di Istituto in data 04-09-2025 con delibera n. 31;  

VISTA la circolare n.40 prot. n.40 del 18.09.2025 con cui si dava avvio alla procedura di selezione dei partecipanti 

alle mobilità Erasmus+ annualità 2025/2065 codice progetto PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000206177 

VISTO il verbale prot. n 13708 del 07-10-2025 di valutazione delle candidature eseguita dalla commissione 

nominata in data 07/10/2025 prot.13694; 

VISTO il Dispositivo di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot. n 13710 del 07-10-2025: 

VISTO il reclamo avverso la graduatoria provvisoria di cui al dispositivo prot. 13710 del 07-10-2025; 

VISTO il verbale prot. n. 13915 del 09-10-2025 della Commissione per la valutazione delle candidature riunitasi 

per l’esame del reclamo suddetto;  
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VISTO il dispositivo prot. n. 13932 del 10-10-2025 di pubblicazione della graduatoria definitiva; 

ESAMINATI i moduli di conferma disponibilità inviati da tutti i candidati in graduatoria. 

INDIVIDUA 

i partecipanti alle mobilità da implementare, distribuiti come meglio specificato in tabella: 

- n.6 posti per JOB SHADOWING così distribuiti: 

Posti  
Data 

prevista 
Destinazione Attività Partecipante individuato 

Posizione in 
graduatoria 

n.3  

dal 20 al 24 

ottobre 

2025  

Gdynia (Polonia) Job shadowing  

LANA ANNA MARIA 1° 

BAGNASCO LOREDANA 2° 

LAVENIA SALVATORE 3° 
 

n.3  

dal 24 al 28 

novembre 

2025 

Kaxholmen 

Comune di 

Jönköping (Svezia) 

Job shadowing  

SCHILLECI VALENTINA 1° 

IENZI GIOVANNA 2° 

ASCOLILLO ARIANNA 3° 

 

E 

- n.12 posti per CORSO DI FORMAZIONE così distribuiti: 

Il dirigente Scolastico provvederà ad emettere formale accordo tra il soggetto realizzatore ed i partecipanti per le 
mobilità individuali Erasmus+ ALLEGATO 10 della convenzione. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

dott.ssa Maria Rosa Caldarella 
(documento firmato digitalmente) 

Posti  
Data 

prevista 
Destinazione Attività Partecipante individuato 

Posizione in 
graduatoria 

n.6  

dal 24 al 29 

novembre 

2025 

Vienna 

(Austria) 

CORSO DI 

FORMAZIONE: 

creazione di 

contenuti basati 

sull'intelligenza 

artificiale per gli 

educatori 

LANA ANNA MARIA 1° 

BIANCA DIANA 3° 

CHINNICI ANTONIO 7° 

FILECCIA GABRIELLA 9° 

FRITTITTA ALESSIA 10° 

CARLINO MIRKO EROS 14° 
  

n.6 

dal 03 al 08 

o  

dal 10 al 15  

novembre 

2025 

Dublino 

(Irlanda) 

CORSO DI 

FORMAZIONE: 

lingua inglese 

FANARA ELEONORA 2° 

PUCCIO MARIA LOREDANA 4° 

LA ROSA MARIA 6° 

DI BELLA PIETRO 8° 

PRESTIANNI ALESSANDRO 12° 

VERNENGO MARIA 13° 


		2025-10-10T08:52:16+0200
	CALDARELLA MARIA ROSA




