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Prot. n. 11128/B32A Palermo, li 15 dicembre 2015

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTO ESTERNO
CON SPECIFICHE ESPERIENZESULLA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE
NELLA SCUOLA del’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO
PER PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE
NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI FORMAZIONE E RICERCA
RELATIVO ALLE MISURE DI ACCOMPAGNAMENTO 2015-2016
- CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE-D.M. 435/2015 -

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’ Avvio procedura per la selezione e il finanziamento di iniziative relative alla certificazione
delle competenze ai sensi dell’art. 28 del D.M. 435/2015;

Visto il Progetto di Formazione e Ricerca presentato da questa istituzione scolastica in data
08/10/2015, prot. nr. 8666/B32A;

Visto che I’Istituto Comprensivo “Cruillas” & scuola capofila della rete ammessa a finanziamento;

Visti i contenuti delle attivitd di formazione — ricerca/azione inerenti la certificazione delle
competenze;

Vista la necessita di dover individuare esperti per la realizzazione della Fase I del progetto in rete
“A scuola di competenze”;

Visto il dettato normativo dell’art. 7 comma 6 del D. lgs 165/2001 in merito all’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto I’ art. 40, commi 1 e 2, del D.I. 44/2001 “ contratti di prestazione d’opera per I’arricchimento
dell’offerta formativa” ed il D.Lgs. 163/2006;

Visto il D.P.R. n. 275/99 sull’ Autonomia delle Istituzioni Scolastiche.

INDICE il seguente

AVVISO

Art. 1

Per il reclutamento di esperto che risponda al profilo richiesto relativamente alle attivita previste
nel progetto di formazione e ricerca nell’ambito delle Misure di Accompagnamento 2015-2016,
come di seguito indicato.

La figura professionale richiestadovra dimostrare di possedere esperienza consolidata nel settore
della Formazione e Ricerca-Azione e specifiche competenze nella seguente tematica:
o Certificazione delle Competenze nella Scuola dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di I Grado



L’esperto dovra curare la seguente fase progettuale:

I FASE PROGETTUALE

>

seminari propedeutici sul valore della certificazione delle
competenze nel sistema scolastico, sull’analisi di modelli di
certificazione gia sperimentati con attenzione ai profili, ai rapporti fra
discipline e competenze, al rapporto di continuitad con il curricolo
d’istituto e sulla definizione-condivisione degli elementi
caratterizzanti tali strumenti certificativi.

Temi:

o]

Sviluppo di competenze per progettare percorsi di apprendimento
riferiti al curricolo verticale dalla Scuola dell’Infanzia alla Scuola
Secondaria di I Grado incentrati sulla valutazione e la certificazione
delle competenze

Analisi modelli di certificazione da sperimentare

o Rapporto discipline-competenze
o Analisi griglie, rubriche ed altri strumenti di lavoro quali ad

>
>

esempio moduli didattici e/o prove strutturate incentrate sulle

competenze chiave e disciplinari finalizzate alla valutazione e alla

certificazione di gruppi di ricerca-azione sulle seguenti tematiche:

¢ Competenze Chiave e Traguardi delle competenze in uscita dalla
scuola dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di I e II grado

 Criteri, indicatori e griglie di osservazione per la certificazione
delle competenze al termine della Scuola dell’Infanzia, Primaria
e Secondaria.

Supervisione durante le attivita laboratoriali

Incontro per presentazione e condivisione dei modelli di
certificazione realizzati e per la definizione delle modalita di
sperimentazione degli stessi.

Art. 2

Requisiti per ammissione alla selezione:

¢ Possesso di laurea specifica;

TEMPI
a.s. 2015-16
da8al2ore

o Insegnamento nella/e discipline/e almeno quinquennale;
o Esperienza pregressa nella Ricerca-Azione;
¢ Comprovata esperienza lavorativa, idonea alla prestazione richiesta;
e Requisiti generali per la partecipazione ai concorsi pubblici.
Art. 3

Termine e modalita di presentazione delle domande

La domanda di ammissione alla selezione, corredata di curriculum vitae, redatto in formato
europeo, € di un documento di riconoscimento, dovra pervenire in busta chiusa al Dirigente
Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Cruillas”~ via Salerno, 19 90146 Palermo entro le ore 11.00
del 30/12/2015.Sull’esterno della busta, & necessario specificare: “Avviso Reclutamento esperto
esterno Progetto“A Scuola di Competenze” — Misure di accompagnamento 2015/2016”D.M.

435/2015.
Non si terra conto, in nessun caso, delle istanze pervenute oltre il termine fissato.



Art. 4

Affidamento diretto

Il Dirigente Scolastico, dopo aver visionato le istanze ed effettuato gli eventuali relativi colloqui,
procedera con ’affidamento diretto ex art. 125 comma 11 dell’incarico all’esperto/i individuati.
L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze
progettuali.

Art. S

Pubblicita ed efficacia

La comunicazione relativa all’individuazione dell’esperto/i sard pubblicata sul sito della scuola
all’indirizzo: www.iccruillas.gov.it .

L'efficacia del contratti di collaborazione & subordinata agli obblighi di cui all'articolo 15 del D.Lgs.
n. 33 del 14 marzo 2013.

Pertanto, sul sito istituzionale saranno oggetto di pubblicazione e aggiornamento le seguenti
informazioni:

a) gli estremi dell'atto di conferimento dell'incarico;

b) il curriculum vitae epurato di ogni informazione non necessaria ai fini dell'adempimento
dell'obbligo di legge;

¢) i compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di collaborazione.

Art. 6

Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico

11 Dirigente Scolastico verifichera periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico.

Qualora i risultati delle prestazioni fornite dal/dai collaboratore/i esterno/i risulteranno non
conformi a quanto richiesto sulla base del disciplinare di incarico ovvero siano del tutto
insoddisfacenti, il Dirigente potra richiedere al soggetto incaricato di integrare i risultati entro un
termine stabilito, ovvero potra risolvere il contratto per inadempienza.

Art. 7

Rapporto tra scuola ed esperti

Si precisa che I’esperto dovra:

1. Esibire i titoli dichiarati su eventuale richiesta della direzione.

2. Se dipendenti da altra Amministrazione, produrre autorizzazione ad assumere I’incarico da parte
dell’Ente o dell’ Amministrazione di appartenenza.

3. Sottoscrivere 1’informativa e I’incarico per il trattamento dei dati personali dell’istituto di cui
verranno a conoscenza nel corso della realizzazione delle attivita.

4. Pianificare con il Dirigente Scolastico la realizzazione delle attivita formative per i docenti

5. Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita.

6. Predisporre, insieme al Dirigente Scolastico e al docente coordinatore, un piano progettuale dal
quale si evidenzino finaliti, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed
eventuali materiali prodotti.

7. Predisporre griglie, mappe e schede di monitoraggio, incluso il modello per il diario di bordo da
utilizzare per le attivitd laboratoriali ¢ per la sperimentazione nelle classi, utili anche per la
valutazione iniziale e finale dei partecipanti nonché utili alla valutazione finale e complessiva del
piano;

. Svolgere I’incarico secondo il calendario condiviso.

9. Redigere relazione conclusiva con individuazione di criticita e positivita nelle esperienze

formative e didattiche realizzate mediante il progetto.

oo

L’istituzione scolastica provvedera a contattare direttamente gli aspiranti individuati.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di prestazione d’opera occasionalg; il



compenso verra quantificato secondo quanto stabilito dal Decreto Interministeriale n.326 del 12
ottobre 1995 e verra corrisposto in base alle ore effettivamente prestate.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, n€ a trattamento
di fine rapporto.

Il compenso spettante onnicomprensivo verra corrisposto al termine delle attivita e, comunque,
successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti.

Art. 8

Disposizioni Finali

Ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003 I’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati
solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente avviso.

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.




