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VERBALE SELEZIONE  

• ANIMATORE DIGITALE 

 

Il giorno 07 marzo 2024, alle ore 13.10 il Dirigente Scolastico sottoscritto, coadiuvato dal DSGA Antonio 

Messina, nella qualità di segretario verbalizzante, procede alla valutazione dei curricula pervenuti in merito 

alla procedura per la selezione dell’Animatore digitale di cui all’avviso prot. n. 1602 del 31-01-2024.   

 

PREMESSO CHE 

 con Decreto n. 1602 del 31-01-2024, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione 

volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto la figura dell’ ANIMATORE DIGITALE 

nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR l’art. 3, 

Prot. 0003856 del  07/03/2024
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dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali; 

 l’art. 4 del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 12-02-2024»; 

Tutto ciò premesso il Dirigente Scolastico procede personalmente, in autonomia, alla valutazione dei 

curriculum vitae dei candidati, nel rispetto dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di 

Istituto e nell’avviso di cui sopra. 

Per il profilo richiesto è pervenuta una sola candidatura. Si procede pertanto a valutazione del curriculum 

vitae, così come sotto specificato: 

Nelli Alessandra prot 2261 del  12/02/2024 

 TITOLI PUNTI   

 

1 

Laurea Triennale attinente l’incarico 3 
 

 

2 Laurea specialistica attinente l’incarico 5/6 con 

lode  
 

3 Laurea magistrale o quadriennale vecchio 

ordinamento attinente l’incarico 
8/9 con 

lode 

  

4 Master universitari di primo livello 

nell’ambito della psicologia scolastica e 

delle pedagogie innovative, del counselling 

e dell’orientamento  

1 Si valuta fino a un 

massimo di 4 titoli 

 

5 Master universitari di secondo  

livello nell’ambito della psicologia 

scolastica e delle pedagogie innovative, del 

counselling e dell’orientamento  

2  Si valuta fino a un 

massimo di 4 titoli 

 

6 Specializzazione post lauream inerente 

l’ambito 

10   

7 Pubblicazioni scientifiche  0.50 Si valuta fino ad 

un massimo di 6 

titoli 

 

8 Docenza universitaria (1 pto per ogni 

materia di docenza assegnata)  

1 Si valuta fino ad 

un massimo di 6 

titoli 

 

9 ECDL base o titoli equivalenti o superiori o 

comprovata esperienza nell’utilizzo delle 

tecnologie informatiche. 

Solo se pertinente col profilo richiesto. 

6 Si valuta un solo 

titolo 

6 

10 Incarico in qualità di funzione strumentale 

dispersione e inclusione; ptof; 

autovalutazione di istituto; Orientamento e 

8 Punti 8 per ogni 

incarico fino ad un 

massimo di 3 

24 
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Continuità; referenti dispersione scolastica 

e/o orientamento e continuità. 

11 Esperienze professionali attinenti al profilo 

richiesto 

2 Punti 2 per ogni 

anno e per ogni 

progetto fino ad 

un massimo di 3 

attività 

6 

12 

 

Incarico come capodipartimento e/o 

coordinatore di classe/interclasse 

2 Punti 2 per ogni 

anno e per ogni 

incarico fino ad 

un  massimo di 3 

attività 

 

13 Partecipazione a corsi di formazione 

attinenti l’incarico  

2 Punti 2 per ogni 

corso fino ad un 

massimo di 5 

 

10 

14 Ruolo come formatore/conduttore di 

laboratori attinenti l’incarico per personale 

scolastico (minimo 30 ore per ogni 

esperienza documentata e retribuita) 

2 Punti 2 per ogni 

progetto fino ad 

un massimo di 2 

attività 

 

15 Ruolo come formatore/conduttore di 

laboratori attinenti l’incarico per famiglie 

e/o alunni (minimo 30 ore per ogni 

esperienza documentata e retribuita) 

2 Punti 2 per ogni 

progetto fino ad 

un massimo di 2 

attività 

4 

 TOTALE   50 

 

Il Dirigente Scolastico ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in 

premessa, stila la seguente graduatoria: 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

NELLI ALESSANDRA 50 

 

Il DGSA 

Dott. Antonio Messina (segretario verbalizzante) 

Firma digitale 

F.to Digitalmente da 

        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        Dott.ssa Maria Rosa Caldarella 
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